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EGITiMIN

EGITIM KATILIM FORMU

EKLER

BIiRiM ADI

Konusu

Yeri

Tarihi

Baslama ve Bitis Saati

EGITIiMi VEREN

Kurum/Birim

Egitmen(ler)in

Sira No

Adi Soyadi

E-posta Adresi

Telefon Numarasi

KATILIMCILARIN

Ad1 Soyadi

Kurumu/Birimi

Unvam

Telefonu

E-Posta Adresi imzasi
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Ad1 Soyadi

Kurumu/Birimi

Unvam

Telefonu

E-Posta Adresi

imzas1

10

212



BIiRiM ADI

TOPLANTI TUTANAK FORMU

Toplantiy1 Gerceklestiren Birim

Toplanti Konusu

Toplant1 Tarihi ve Saati

Toplant1 Yeri

Bir Onceki Toplantida Alinan
Kararlardan Gerceklestirilemeyenler

Alman Kararlar

Ekler

RAPORTORUN

Adi1 Soyadi

Unvam

Kurumu/Birimi

Telefonu

E-Posta Adresi

imzas1
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KATILIMCILARIN

Sira No

Ad1 Soyadi

Unvan

Kurum/Birim

Telefonu

E-Posta Adresi

Imzas1

212



HARCAMA BiRiMi ADI
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

Alt Birim Ad1 (Sube/Koordinatorliikk/Miidiirliik vb.) :
Daire Adi :
Gorevlendirilebilecek Kadro Unvanlari

Is Unvam

Isin Kisa Tanim

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

En Yakin Yoneticisi
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Bagh Is Unvan(larn

Onaylayanin

Ad1 Soyadi

Unvam

Tarih

imza
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Yukarida gorev, yetki ve sorumluluklar1 belirlenmis bulunan “Is Unvani” is unvanima ait Is
Tanimi ve Gerekleri Belgesini okudum. Goérevimi basari ile yerine getirebilmek icin gereken bilgi,
beceri ve davraniglar ile gérev, sorumluluk ve yetkilerimi Yasalarmn ve I¢ Kontrol Sisteminin éngérdiigii
sekilde kullanacagim hususunu tebelliig ettim.

Tebelliig Edenin

Adi Soyadi

Kadro Unvani

Tarih

Imza
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BiRIM ADI

TEMEL FONKSIYONLARI

Alt Birim Ad1 (Sube/Koordinatorliikk/Miidiirliik vb.) :
Daire Adx :
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HARCAMA BiRIiMi ADI

HASSAS GOREV ENVANTERI

.. Hassas Gorevi Sorumlu . Risk Goreylp Yerine Ahnmasi Gereken
Sira No Hassas Gorevler m . Riskler At Getirilmeme -
Olan Personel Yonetici Diizeyi Sonucu Onlem veya Kontrol(ler)

1

2

3

Onaylayanin

Adi Soyadi

Kadro Unvam

Tarih

imza

! Risk diizeyi T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlhig1 Risk Yonetim Ydnergesinde belirtilen usullere gore belirlenecek olup hangi risk seviyelerinin hassas gorev olarak
tanimlanacagi birim harcama yetkilisi (Birim Risk Y0neticisi) tarafindan belirlenecektir.
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iS AKIS SEMASI SABLONU

Belge Belge

v

Is Adimi i«

h 4

Is Adimi

Bitis/Baglangig

Belge
~ % Is Adimi
Belge
— "
Hayir——»| is Adimi
Evet ¥

: 4" Belge
Is Adirmi
) » Belge
Hayir—» I5 Adimi : : ]

Eveti

Gerekli iglemin yapiimasi (orjinal belgeler
izerine dedisikliklerin islenmesi) igin ilgili
hinm’e yaz yazilmasi
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GOREV DEVRIi FORMU

Gorev Unvan

Devrinin

Gergeklestigi Birim

Gorev Unvam

Devir Sebebi Emeklilik O
Gorev Yeri Degisikligi O
Isten Ayrilma O
Diger? O

Gorev Devrinde
Devredilecek Yazihi
Evraklar

Gorev Devrinde
Devredilecek
Elektronik Evraklar

Sira No

DEVAM EDEN VE YAPILMASI GEREKEN ISLER

2 Askerlik, dogum izni, yurtdis1 egitimi gibi sebeplerle uzun siireli gorevden ayrilma durumlarinda diger secenegi

isaretlenecektir.
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Gorevi Devredenin

Gorevi Devralanin

Ad1 Soyadi

Kadro Unvam

Tarih

imza

Devir Islemini Gergceklestiren EBYS Gorevlisinin

Ad1 Soyadi

Kadro Unvam

Tarih

imza

Onaylayanin

Ad1 Soyadi

Kadro Unvam

Tarih

imza
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Strateji Gelistirme Baskanhgi

ic Kontrol Daire Baskanhgi



