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İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRESİ BAŞKANLIĞINA 

İlgi: 17/02/2015 tarihli ve 31985 sayılı yazınız. 

Başkanlığınızda Teknisyen Yardımcısı olarak görev yapan ……………’nın vekalet 
ettiği 8inci Derece teknisyen kadrosu ve Kaloriferci kadrosunda görev yapmakta olan 
…………..’nın vekalet ettiği 10 uncu Derece Teknisyen kadrosunun Personel Dairesi 
Başkanlığınca çekildiği bu nedenle söz konusu personellere kadro karşılığı olmadan 
sehven yapılan vekalet ücreti ödemelerinin faizi ile birlikte geri alınıp alınmamasına 
ilişkin ne gibi bir işlem yapılacağı hususunda tereddütte düşüldüğü belirtilmekte olup, 
konuya ilişkin Başkanlığımızın görüşü ilgi yazı ile istenilmektedir. 

Bilindiği üzere; 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 71’inci 
maddesinde; Kamu zararı; kamu görevlilerinin kasıt, kusur veya ihmallerinden 
kaynaklanan mevzuata aykırı karar, işlem veya eylemleri sonucunda kamu kaynağında 
artışa engel veya eksilmeye neden olunması olarak tanımlanmış olup, Kontrol, denetim, 
inceleme, kesin hükme bağlama veya yargılama sonucunda tespit edilen kamu zararının, 
zararın oluştuğu tarihten itibaren ilgili mevzuatına göre hesaplanacak faiziyle birlikte 
ilgililerden tahsil edileceği belirtilmektedir. 

Konu incelendiğinde ilgili personellere kadro karşılığı olmadan yersiz ödeme yapıldığı 
anlaşılmakta olup, yukarıda anılan madde hükmü doğrultusunda işlem yapılması gerektiği 
düşünülmektedir. 

 




